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TURKIYE PETROLLERI A.O. SIRNAK BOLGE MUDURLUGU
5 ENGELLI PERSONEL ALIMI HAKKINDA DUYURU

Tiirkiye Petrolleri Anonim Ortaklig1 Sirnak Bolge Miidiirliigiimiizde zorunlu engelli personel
istihdaminin karsilanmasi i¢in, 6n lisans mezunu Servis Gorevlisi-B unvaninda ¢alistirilmak tizere 5
(bes) engelli personel alim1 yapilacaktir.

ALIMLARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR

1. Engelli personel alimi, Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢ci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca, EKPSS ilgili Puan Tiirli ve belirlenen diger
sartlar dikkate alinarak gerceklestirilecektir.

2. Bagvurular ise Ulusal diizeyde Tiirkiye Is Kurumunun il/Sube Miidiirliiklerine ve Tiirkiye Is
Kurumu web sitesi https://esube.iskur.gov.tr/ tizerinden yapilabilecektir.

3. Personel alimina iliskin gerekli sartlar https://esube.iskur.gov.tr/ izerinden yayinlanan ilanda yer
almaktadir.

[lanen duyurulur.
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