
TÜRKİYE PETROLLERİ A.O. TRAKYA BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ
SÜRÜCÜLÜ VE AHŞAP KASALI KAMYON KİRALAMA İŞİ
HİZMET ALIMI TEKNİK ŞARTNAMESİ


Madde 1: İşin Konusu  
 
[bookmark: _GoBack]Türkiye Petrolleri Trakya Bölge Müdürlüğüne bağlı muhtelif üniteler bünyesinde Üretim, Arama, iç ve dış saha faaliyetleri için kule malzeme ve ekipmanların çalışma bölgelerine veya bölgeler arası nakliye işlerinde 2(İki) yıl süre ile kullanılmak üzere, aşağıda tabloda belirtilen toplam 1 (bir) adet sürücülü ve ahşap kasalı kamyon kiralama işidir. İdarenin görevlendirdiği her konuma Yüklenici aracını göndermek zorundadır. Yüklenici buna itiraz edemez. 

Madde 2: Kiralanacak Araçla İlgili Hususlar  

2.1. Kiralanacak aracın cinsi, miktarı ve özellikleri aşağıdaki tabloda yer almaktadır.

	1
	1 Adet sürücülü,
En az 2020 model,
5 ton ve üstü taşıma kapasiteli,
En az 2500 cc dizel motorlu, tabanı ahşap kasalı, kapakları alüminyum olmayacak şekilde kamyon,
Kasa boyu en az 5 metre, eni 2 metre, kapak boyları da 60 cm olacak.



Araçta klima, radyo ve müzik çalar olacaktır. Camlar elektrikli olacaktır. ABS+EBD sistemleri olacaktır.

2.2. Çalıştırılacak olan 1 adet araç yüklenicinin kendi mülkiyetinde ise taşıtın trafik tescil belgelerinin fotokopilerini, kendi mülkiyetinde değil ise sözleşme dönemi sonuna kadar noter onaylı taahhütname ile kullanım hakkına sahip belgeyi İdareye vermek zorundadır.

2.3. Aracın kesinlikle sözleşme sona erene kadar 3. şahıslara satışı veya devri yapılmayacaktır. Sözleşme sona ermeden satış yapılması durumunda sözleşmenin feshi İdare tarafından istenebilir. 

Madde 3: Sürücülü ve Ahşap Kasalı Kamyonun Çalışma Programı 

Sürücülü ve ahşap kasalı kamyonun normal mesai günlerinde çalıştırılması zorunludur. Resmi ve genel tatil günleri ile dini ve milli bayramlarda ise İdarenin talebi doğrultusunda çalıştırılacaktır.
Sürücülü ve ahşap kasalı kamyonun normal çalışma süresi gün içinde (ara dinlenme hariç) hafta içi saatleri günlerinde (08.00-17.00 saatleri arası) 8 saat, cumartesi günlerinde (08.00-13.00 saatleri arası) 5 saat olmak üzere haftalık çalışma süresi 45 saattir. Ancak İdare, resmî tatil günleri ile bayram günlerinde, sürücülerin dinlenme saatlerinde de görevlendirme yapma yetkisine sahiptir.

4857 sayılı İş Kanunu’nun 63. maddesine göre haftalık çalışma süresinin (45 saat) hafta içi ve cumartesi çalışma günlerinde doldurulması nedeniyle araç sürücülerinin Pazar günleri yapacağı çalışmalar Fazla Çalışma olarak değerlendirilecektir. Buna ilişkin ücretlendirme aynı kanunun 41. maddesine göre hesaplanır ve Yüklenici tarafından ilgiliye ödenir.
Yüklenici, yukarıda izah edilen çalışma programına bağlı kalarak 4857 sayılı İş Kanunu’nun emredici hükümlerine (çalışma süresi, fazla çalışma süresi, yıllık ücretli izin, ara dinlenmesi vs. düzenleyen hükümlere) paralel olarak yeteri kadar sürücü istihdam etmek ve istihdam edeceği sürücülerin çalışma saatlerini ve ara dinlenmelerini 4857 sayılı İş Kanunu’nun emredici hükümlerine uygun bir şekilde düzenlemek zorundadır. Yüklenici istihdam ettiği personelin; yıllık izin, rapor, iş bırakma, işe gelmeme vb. gibi durumlarda işi aksatmayacak şekilde yerine personel temin etmek zorundadır. 
3.3. İdare çalışma programında düzenleme yapma yetkisine sahiptir. Yüklenici bu duruma itiraz edemez.
3.4. Yüklenici çalıştırdığı sürücü ücretini asgari ücretin en az %40 fazlası, şeklinde ödeme yapacaktır. Çalıştırılacak personelin asgari ücret farkları ile fazla mesai ücreti, Kamu İhale Kanunu’nda belirtilen işçilik hesaplama modülündeki rakamlar üzerinden Yükleniciye ödeme yapılacaktır.  

3.5. Sürücüye yemek parası 2026 yılı için 300,00-TL olarak personele verilecektir. Yemek bedeli her yıl Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından açıklanan yemek ücreti istisnası (Gelir Vergisinden İstisna Yemek Yardımı) üzerinden güncellenecektir. Yemek bedeli Yüklenici tarafından personele 26 gün üzerinden ödenecek olup bordroda gösterilecektir.

3.6. Sürücüye yol parası 2026 yılı için 158,00-TL olarak personele verilecektir. Yol bedeli her yıl Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından açıklanan yol ücreti istisnası (Gelir Vergisinden İstisna Yol Yardımı) üzerinden güncellenecektir. Yol bedeli Yüklenici tarafından personele 26 gün üzerinden ödenecek olup bordroda gösterilecektir. İmkanlar dahilinde İdareye ait personel servisini kullanmaları halinde, servis kullandığı tarihlerde bu işçilere yol ücreti ödenmeyecektir.

Madde 4: Fiyat Farkı 

4.1.Yol ücreti istisnası (Gelir Vergisinden İstisna Yol Yardımı ) ve yemek ücreti istisnası (Gelir Vergisinden İstisna Yemek Yardımı ) tutarı Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından açıklanan Gelir Vergisi İstisna Tarifesinde belirtilen tutarlar üzerinden güncellenecektir. Bu tutarlar ve sürücü ücreti asgari ücret+% 40 üzerinden  KİK İşçilik Hesaplama Modülünde brüt tutarlar olarak hesaplanacak ve aradaki fiyat farkının Fiyat Farkı Kararnamesinin 6. Maddesinde belirtilen hesaplama yöntemi ile ödenecektir.

Ayrıca, amortisman gideri olarak 

. İhale konusu iş için işçilik hariç sözleşmenin uygulanması sırasında aşağıdaki esaslara göre fiyat farkı hesaplanacaktır. 

           F = An x B x ( Pn-1)
(Değişik formül: 24/02/2022-31760 R.G./2. md.; yürürlük: 26/03/2022)
                       İn             AYn          Yn              Gn	   Mn	
Pn = a1 + a2  —— + b1  —— + b2  —— + b3  —— +  c ——
                       İo             AYo          Yo   	 Go             Mo
 Formüllerde yer alan;
a) F: Fiyat farkını (TL),
b) B: 0,90 sabit katsayısını,
c) An: İlk geçici hakedişte (n=1) olmak üzere (n) inci hak edişte; birim fiyatlı işlerde uygulama ayında gerçekleşen iş kalemlerinin sözleşme fiyatlarıyla çarpılması sonucu bulunan tutarı (TL), götürü bedel işlerde ise uygulama ayında gerçekleşen ilerleme yüzdesiyle sözleşme bedelinin çarpılması sonucu bulunan tutarı (TL),
ç) Pn:  İlk geçici hakedişte (n=1) olmak üzere (n) inci hakedişte, fiyat farkı hesabında kullanılan temel endeksler ve güncel endeksler ile a1, a2, b1, b2, (Ek ibare: 24/02/2022-31760 R.G./2. md.; yürürlük: 26/03/2022) b3 ve c değerlerinin ağırlık oranlarını temsil eden katsayıların yukarıdaki formüle uygulanması sonucu bulunan fiyat farkı katsayısını,
d) a1: Haftalık çalışma saatinin tamamı idarede kullanılan işçiliklerin ağırlık oranını temsil eden ve 6 ncı maddeye göre fiyat farkı hesaplanan sabit bir katsayıyı,
e) a2: Haftalık çalışma saatinin tamamı idarede kullanılmayan işçiliklerin ağırlık oranını temsil eden sabit bir katsayıyı,

	A1
katsayısı
	0,25
	Aylıklı Kamyon Kiralama işi 
	Haftalık çalışma saatinin tamamı idarede kullanılan işçiliklerin ağırlık oranını temsil eden ve 6 ncı maddeye göre fiyat farkı hesaplanan sabit bir katsayıyı,


f) b1: Akaryakıtın ağırlık oranını temsil eden sabit bir katsayıyı,

g) (Değişik bent: 24/02/2022-31760 R.G./2. md.; yürürlük: 26/03/2022) b2: Diğer katı veya sıvı yakıtların ağırlık oranını temsil eden sabit bir katsayıyı,
ğ) (Ek bent: 24/02/2022-31760 R.G./2. md.; yürürlük: 26/03/2022) b3: Malzeme veya diğer hizmetlerin ağırlık oranını temsil eden sabit bir katsayıyı
h) c:  Makine  ve ekipmanın amortismanına ilişkin ağırlık oranını temsil eden sabit bir katsayıyı, 

	c
katsayısı
	0,75
	Aylıklı Kamyon Kiralama işi
	Mn/Mo
	yurt içi üretici fiyat endeksi, 2003=100, CPA 2008 kısım, bölüm ve gruplarına göre tarihsel seri tablosu, 28.2 Diğer genel amaçlı makineler




 
Madde 5: Sürücülü Ahşap Kasalı Kamyonun İlave Çalışma Ücretleri

5.1. Sürücülü ahşap kasalı kamyon, resmi tatil günlerinde, dini ve milli bayram günlerinde yapılan çalışmalar normal günlerdeki çalışmalar gibi değerlendirilir. Her ne ad altında olursa olsun araçlar için, bahsedilen günlerde farklı ücret ödemesi yapılmaz.  

5.2. Sürücülü ahşap kasalı kamyon aracın devamlı çalıştığı il sınırları dışında geçici görevlendirilmesi durumunda; 

a) Trakya bölgesi (Tekirdağ, Kırklareli, Edirne, İstanbul Avrupa Yakası) dışında geçici görevlendirildiği her bir gün için; 24 saati aşan şehir dışı görevlendirmelerde TPAO seyahat yevmiyeleri tablosu geçici mevsimlik personel unvanında çalışan personele A yevmiyesinden harcırah ödenir. Bu fark bedeli yüklenici tarafından sürücüye harcırah olarak verilecektir.

b Bir günden fazla süreli ve zorunlu gece konaklama yapılan görevlendirmelerde (taşıt yolda gece gidiyorsa konaklama ücreti verilmez), Konaklama yapılan her gün için getirilecek fatura TPAO Yurtiçi Yolluk Yönergesinin Konaklama Bedeli fiyatları üzerinden ödeme yapılacaktır.

c) Köprü ve otoyol ücretleri için araca idare tarafından geçiş sistemi takılacaktır. Köprü, otoyol geçiş, gemi vb. ücretleri İdare tarafından ödenir. Geçiş sistemi olmayan veya nakit ödenmesi zorunluluğu oluşan durumlarda; yüklenicinin personele vermiş olduğu seyahat avansı ile ilgili ücret ödenecek olup, ödemeye ait belgenin hakkediş döneminde İdareye sunulduğu taktirde ilgili ücret İdare tarafından yükleniciye ödenecektir. 

5.3. Sürücülü ahşap kasalı kamyonun günlük hizmet süreleri tamamlansa bile; İdare ekiplerinin çalışmaları devam ettiği sürece sürücülü ahşap kasalı kamyon görevine devam etmek zorundadır. Bu durumda sürücülü ahşap kasalı aracın fazla hizmet süresi 3. maddenin 3.4. bendi kapsamında fazla hizmet olarak değerlendirilir ve ücretlendirilir.

5.4. Sürücülü ahşap kasalı kamyon aracın devamlı çalıştığı Trakya bölgesi dışında geçici görevlendirilmesi durumunda; konaklaması öngörülen her bir gün için ( konaklama, akaryakıt, vb.) harcamalarda kullanmak üzere günlük en az 10.000 (Onbin)-TL Avans verecektir.  

Madde 6: Hizmet Süresince Sürücülü Ahşap Kasalı Kamyon ve Sürücünün Diğer Giderleri

6.1. Yüklenici, çalıştıracağı sürücülerle ilgili 4857 sayılı İş Kanunu ve diğer İş Hukuk Mevzuatı; 506 sayılı Sosyal Sigortalar Kanunu, İşsizlik Sigortası kanunu ve Sosyal güvenlikle ilgili diğer mevzuat, Vergi Kanunu ve vergi ile ilgili diğer mevzuat ve işveren işçi ilişkisi nedeniyle diğer mevzuattan kaynaklanan yükümlülükleri (kıdem tazminatı ihbar tazminatı, senelik izin vb.) yerine getirmek zorundadır. Yüklenicinin bu yükümlülükleri nedeniyle sözleşme bedeli dışında hiçbir bedel Yükleniciye ödenmez. Sürücülerin izinli veya istirahatli olması v.b. durumlarda idare işlerin aksamaması için yükleniciden geçici şöför görevlendirmesi gerekmektedir. İdare talebine rağmen yüklenici şoför görevlendirmez ise bu şartnamenin ilgili hükümlerine göre idari yaptırım uygulanır.

6.2. Sürücülü ahşap kasalı kamyonun bakım onarım giderleri, Motorlu Araçlar Vergisi, Zorunlu Trafik Sigortası, Kasko Sigortası ve Sigorta teminatları yükleniciye aittir.

6.3. Sürücülü ahşap kasalı kamyon aracın kullanımı esnasında meydana gelebilecek (3. şahıslara verilen zararlar dahil) tüm zararlardan Yüklenici sorumlu olacaktır. Her türlü yasal maddi ve manevi tazminatlar Yüklenici tarafından karşılanacaktır.

6.4. Genişletilmiş Kasko Sigortası: Kara Araçları Kasko Sigortası Genel Şartları hükümleri saklı kalmak kaydı ile ihtiyari mali mesuliyet limiti 10.000.000,00-TL’den az olmamak üzere “Genişletilmiş Kasko” sigorta sağlanacaktır.
Taşıma işinde kullanılan aracın kusurundan dolayı herhangi bir kaza sonucu meydana gelebilecek her türlü hasar ve zarar ile birlikte cezai ve hukuki tüm sorumluluk Yükleniciye aittir.
Araçlar üzerine varsa monte edilecek yakıt kiti, Araç Takip GPS sistemi için kasa üzerine monte ettirilecek camlı kapalı kabin ve sürgülü kapalı kabinler, rayiç bedeller üzerinden kasko poliçesi teminatlarına ilave edilecektir.

6.5. Poliçelerde bulunması gereken notlar:
- “Poliçe kapsamında ödenecek hasarların hiçbiri İdareye rücu edilmeyecek ve İdare sorumlu tutulmayacaktır” notu eklenecek veya “TPAO ek sigortalı” olarak poliçeye eklenecektir.
- “Sigorta poliçesi, İdare’ye 15 (onbeş) gün öncesinden haber verilmeden iptal edilmeyecektir.” Yüklenici tarafından yukarıda belirtilen notlar, söz konusu poliçe/poliçelere yazdırılacak; sözleşmenin imzalanması esnasında sigorta poliçesi İdareye ibraz edilecektir.
- “Sigorta teminatlarının yetersiz olması halinde İdarenin uğradığı zararların hukuki ve mali sorumluluğu Yükleniciye ait olacaktır.”


6.6. Araçların lastik tamirlerini yüklenici yaptıracak ve bedelini karşılayacaktır. Yüklenici kış mevsiminde kar tipi lastik, yaz mevsiminde ise yazlık lastik değişimlerini yapmak zorundadır. Lastik diş derinlikleri yasal sınırlar içinde bulunmalıdır.


6.7. Aracın kasasını örtmek için su geçirmez brandası olacaktır. 


Madde 7: Sürücülü Ahşap Kasalı Kamyonun Akaryakıt Temini
7.1 Kamyonun akaryakıtı idare tarafından temin edilecektir. Kamyon, deposu dolu teslim edilecek ve dolu teslim alınacaktır. 
7.2. İdarenin resmi araçlara uygulanan akaryakıt kullanma yöntemi uygulanacaktır.  İdarenin uygun gördüğü, akaryakıt satışı yapan firmanın akaryakıt kiti Kamyona monte edilecek ve akaryakıtı bu doğrultuda karşılanacaktır.
Ancak aracın il içi veya il dışı çalışmalarında idarenin akaryakıt ihtiyacını karşıladığı firmaya ait istasyonun bulunmadığı yerlerde ve akaryakıt alımının da zorunlu olduğu hallerde, yüklenici, İdarenin yetkili elemanlarına bilgi verecektir. İdare tarafından uygun bulunması durumunda, herhangi bir akaryakıt istasyonundan akaryakıt alınacak ve ilgili ayın sonunda akaryakıt faturasının ibrazı üzerine aracın hak edişlerine yansıtılacaktır. Bunun için ayrıca avans verilmeyecektir. Bilgi verilmeden alınan akaryakıt ücreti kesinlikle ödenmeyecektir.
7.3. Yüklenici araçlarında Catblue, Adblue gibi ilave katkı maddesi ihtiyacı İdare tarafından karşılanacaktır. İdarenin mevcutta kullanmış olduğu katkı maddesinin araca uygun olmaması durumunda yüklenici, İdareye yetkili servisden alınan uygun katkı maddesini gösteren belgeyi İdareye sunması ve idarenin onaylaması durumunda; Bu katkı maddesinin faturası ibraz edilmesi halinde yükleniciye ilave katkı maddesi ücreti ödemesi her ayın sonunda hakkedişine yansıtılarak yapılacaktır.

Madde 8: Araç Takip Cihazı

8.1. Yüklenici sürücülü ahşap kasalı kamyonun takip ve kontrolü için, araca “Araç Takip Cihazı” takmak zorundadır. Yüklenici bunun için idareden bir ek ücret talep edemez. 

8.2. Yüklenici araç takip cihazı Kullanıcı Adı ve şifresini idareye verecektir. 

8.3. Araç Takip cihazlarında kullanılacak SIM kartlar Yüklenicinin sorumluluğunda olup Yüklenici tarafından temin edilecektir.

8.4. Yüklenici, araç takibi için gerekli sistemi kurmak yükümlülüğündedir. Bu yükümlüğün getirilmediği durumda; günlük ücretin %50 oranında günlük ceza uygulanacaktır. 



Madde 9: Sürücülü Ahşap Kasalı Kamyonla İlgili Diğer Hususlar 	

9.1. Yüklenici, bu teknik şartnamede belirtilen özelliklerdeki sürücülü ahşap kasalı kamyon araçla taşıma işine başlayacaktır. Sürücülü ahşap kasalı kamyon aracının K-1 belgesi olacaktır.

9.2. İdare’ye ait ve İdare müsaadeli personel ile malzeme taşıma işi aksatılmadan yürütülecektir.

9.3. Sürücülü ahşap kasalı kamyonun; araçta meydana gelebilecek arıza,kaza vb. durumlarda aksaklıklardan dolayı devre dışı kalan sürücülü ahşap kasalı kamyon araç yerine Yüklenici; herhangi bir aksama ve gecikmeye mahal vermeden derhal aynı veya üst model ve evsafta bir sürücülü ahşap kasalı kamyon temin edecek ve hizmete koyacaktır. İkame araç getirilmediği durumda; işlerinin aksamaması adına İdare piyasadan araç temin edebilir ve temin edilen araçtan doğan ücret farkı Yüklenici hakkedişinden kesilecektir. Ayrıca aracın çalışmadığı her gün için günlük ücret ödenmediği gibi, günlük ücretin %50 oranında ceza uygulanacaktır. Bu durumun 10 (On) defa tekrar edilmesi durumunda sözleşme İdare tarafından tek taraflı fes edilebilir.

9.4. Sürücülü ahşap kasalı kamyonun; sürücünün işe gelmeme, yıllık izin, rapor vb. durumlardan dolayı devre dışı kalan sürücülü ahşap kasalı kamyon personeli yerine Yüklenici; herhangi bir aksama ve gecikmeye mahal vermeden yerine aynı vasıfları ve belgeleri taşıyan personel göndermelidir. Personelin bulunamaması durumunda; işlerinin aksamaması adına İdare piyasadan araç temin edebilir ve temin edilen araçtan doğan ücret farkı Yüklenici hakkedişinden kesilecektir. Ayrıca aracın çalışmadığı her gün için günlük ücret ödenmediği gibi, günlük ücretin %50 oranında ceza uygulanacaktır Bu durumun 10 (On) defa tekrar edilmesi durumunda sözleşme İdare tarafından tek taraflı fes edilebilir.



9.5. Yüklenici’nin temin edeceği araç, sürücülü ahşap kasalı kamyon aracın modeline uygun özellikte ve Trafik Yasası’nın öngördüğü şartlara sahip olacaktır.  Araçta stepne, çekme halatı, ecza çantası, kriko, patinaj zinciri, yangın söndürme cihazı (2 ve 6 kg’lık kuru kimyevi tip (KKT) seyyar yangın tüpü)  vs. malzeme ve avadanlık bulunacaktır. Ayrıca kasanın tabanının her iki tarafına da 4’er adet yük bağlama kancası takılacaktır. Araca eksikliklerle ilgili tutulan her bir tutanak için günlük ücret ödenmediği gibi, günlük ücretin %50 oranında ceza uygulanacaktır. . Bu durumun 20 (Yirmi) defa tekrar edilmesi durumunda sözleşme İdare tarafından tek taraflı fes edilebilir.
   

9.6. İdare haklı gerekçe göstererek her zaman için sürücülü ahşap kasalı kamyon veya sürücüsünü Yüklenici’den değiştirmesini isteyebilir. Yüklenici buna itiraz edemez.

9.7. Yüklenici, sürücülü ahşap kasalı kamyon aracı İdare elemanına kullandıramaz, İdare elemanlarının Yüklenici aracını kullanmasından dolayı meydana gelebilecek her türlü hasar ve zarardan Yüklenici sorumludur.

9.8. Çalışma işinde kullanılan sürücülü ahşap kasalı kamyon aracın sebebiyet vereceği; herhangi bir kaza sonucu meydana gelebilecek her türlü hasar ve zarar ile birlikte cezai ve hukuki tüm sorumluluk Yüklenici’ye aittir.

9.9. İdare hizmetinde kullanılan sürücülü ahşap kasalı kamyon aracın yağ, antifriz, hidrolik, filtre, kayış, lastik, hortum vs. ön bakım-onarım giderlerinin tümü Yüklenici’ye aittir. 

9.10. Sürücülü ahşap kasalı kamyon aracın normal çalışma süresi 08.00-17.00 saatleri arası olup, Yüklenici; her zaman için iş makinasının bağlı bulunduğu ünitenin göstereceği park yerinde 24(Yirmidört) saat aracı göreve hazır olarak bulundurmak zorundadır. Ayrıca Yüklenici, İdare ile 24 saat irtibatı sağlamak üzere bir telefon numarası verecektir. Yüklenici arandığında en geç bir saat içerisinde işyerinde göreve hazır olacaktır.

9.11. Herhangi bir teknik yetersizlik nedeniyle İdare’nin onaylamadığı sürücülü ahşap kasalı kamyon aracı Yüklenici değiştirmek mecburiyetindedir.

9.12. Sürücülü ahşap kasalı kamyon ve sürücüsü; saha/kamp işyerinde Ustabaşı (amiri)’nin emrinde olup; görev bitimine kadar Ustabaşı amirinin talimatları doğrultusunda hareket edecektir.
Sürücülü ahşap kasalı kamyon araç sürücüsü göreve gittiği saha/kamp işyeri yöneticilerinin vereceği talimatlara göre hareket etmek zorundadır. Koşulsuz ve şartsız tüm yükler götürülmek zorundadır.  Yüklenici hiçbir surette buna itiraz edemez. 

9.13. Sürücülü ahşap kasalı kamyon aracın genel durumu iyi ve teknik- mekanik açıdan yeterli durumda olacaktır.

9.14. Yüklenici; herhangi bir nedenle sürücülü ahşap kasalı kamyonu yıllık periyodik bakım ve TÜV muayenesi amacıyla işten alıkoymak isterse; 2 gün önceden İdare’ye bilgi verip yazılı izin almak zorundadır. Yıllık bakım onarım ve TÜV Muayenesi gereken hallerde sürücülü ahşap kasalı kamyonun bakım servis hizmeti en fazla 1 (bir) gün içinde tamamlanması gerekmektedir. Araçta onarım gereken durumlarda idareden 2 gün önceden izin alınması ve yerine ikame araç (aynı veya üst model evsafta) verilmesi şartı ile servis işi ise en fazla 2 (iki) gün içinde bitirilecektir. Araçların yıllık periyodik kontrol ve TÜV muayenelerinin 1 günden uzun sürmesi veya onarım amacıyla yüklenici tarafından işten alıkonulması durumunda; yerine derhal aynı şartlarda ikame araç getirilmelidir. İkame araç getirilmediği durumda; işlerinin aksamaması adına İdare piyasadan araç temin edebilir ve temin edilen araçtan doğan ücret farkı Yüklenici hakkedişinden kesilecektir. Ayrıca; aracın günlük ücreti ödenmediği gibi günlük ücretin %50’si ceza uygulanır. Bu durumun on defa tekrar etmesi durumunda; İdare söz konusu aracın değişmesini talep edebilir. İdarenin araç değişim talebi yüklenici tarafından yerine getirilmezse; işlerinin aksamaması adına İdare piyasadan araç temin edebilir ve temin edilen araçtan doğan ücret farkı Yüklenici hakkedişinden kesilecek olup aracın günlük ücreti ödenmediği gibi günlük ücretin %50’si ceza uygulanır. Yüklenici hiçbir surette buna itiraz edemez. Bu durumun 10 (On) defa tekrar edilmesi durumunda sözleşme İdare tarafından tek taraflı fes edilebilir.

9.15. Aracın yüklenmesi veya boşaltılması esnasında, sürücü yükü bağlamak ve çözmek üzere araç üzerine çıkmakla yükümlüdür. Sürücü, aracın üzerindeki yüklerin sağlıklı bir şekilde nakliyesinin yapılması için; doğadan kaynaklanan ya da nakliyat esnasında meydana gelebilecek devrilme ve sarsılmalara karşı korunması için gerekli tüm bağlama ve sabitleme işlemlerini (lashing) yapmakla yükümlüdür. Sürücü kaynaklı İdareye ait malzemelerde oluşacak zararlardan Yüklenici sorumludur. Yükün sağlıklı ve güvenli bir biçimde bağlanmasından Yüklenici sorumlu olduğundan son kontroller sürücü tarafından yapılır.


9.16. Malzeme taşıma işinde belirli bir program yoktur. Bu yüzden; işgününün 24 saatinde, haftanın yedi günü, hafta sonu ile resmi ve dini bayram tatil günlerinde devam edebilir. Hafta sonu çalışma günlerinde, Resmi tatil günlerinde, dini ve milli bayram günlerinde yapılan çalışmalar normal günlerdeki çalışmalar gibi değerlendirilir.

9.17. Sürücülü ahşap kasalı kamyon aracın sürücüleri iş gücünü kaybetmemiş, sürücülü araçların kullanım sürücü belgesine ve uygun SRC belgelerine sahip olacaklardır.

9.18 Taşıma esnasında taşıt yolda arızalanırsa Yüklenici 2. bir taşıtı, arızalanan taşıtın yanına götürerek, yükü yeni taşıta aktaracaktır. Gönderilen 2. taşıt için Yüklenici hiç bir ücret talep etmeyecektir. Bu durumda yük aktarma işi Yüklenici’ ye aittir.

9.19. Sözleşmenin uygulanması sırasında yüklenicinin 4735 sayılı Kanunun 25. maddesinde sayılan yasak fiil veya davranışlarda bulunduğunun tespit edilmesi halinde ise ayrıca protesto çekmeye gerek kalmaksızın kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sözleşme feshedilerek hesabı genel hükümlere göre tasfiye edilir.

9.20. İdarece her bir aykırılık için teknik şartnamede belirtilen cezalar uygulanır. Bu cezalar her aykırılık için sözleşme bedelinin %1’ni geçemez. Sözleşme süresince bu cezaların toplamı sözleşme bedelinin %30’unu geçemez. Belirtilen cezalar ayrıca protesto çekmeye gerek kalmaksızın yükleniciye yapılacak ödemelerden kesilir. Cezanın ödemelerden karşılanamaması halinde ceza tutarı yükleniciden ayrıca tahsil edilir. Sözleşme başlangıcından itibaren cezaların adedi 20’yi geçerse öngörülen cezalar uygulanmakla birlikte 4735 sayılı Kanunun 20. maddesinin (b) bendine göre protesto çekmeye gerek kalmaksızın sözleşme feshedilecektir.

9.21. Taşıma esnasında taşıt yolda arızalanırsa Yüklenici 2. bir taşıtı, arızalanan taşıtın yanına götürerek, yükü yeni taşıta aktaracaktır. Gönderilen 2. taşıt için Yüklenici hiç bir ücret talep etmeyecektir. Bu durumda yük aktarma işi Yüklenici’ ye aittir.Yüklenicinin taşıt göndermemesi durumumda, işlerinin aksamaması adına İdare piyasadan araç temin edebilir ve temin edilen araçtan doğan ücret farkı Yüklenici hakkedişinden kesilecek olup aracın günlük ücreti ödenmediği gibi günlük ücretin %50’si ceza uygulanır. Yüklenici hiçbir surette buna itiraz edemez. Bu durumun 10 (On) defa tekrar edilmesi durumunda sözleşme İdare tarafından tek taraflı fes edilebilir.

9.22. Yüklenici yüklenen yükler için, taşıtın istiap haddini aşmayacak şekilde yüklemekle mükelleftir.Ayrıca yüklenici personel kaynaklı oluşabilecek cezalarda Yüklenici sorumludur.  İdare’ye bu kapsamda uygulanacak cezai işlemlerden Yüklenici sorumludur.

9.23. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı’nın U-ETDS Sistemi’ne veri gönderme ve sayısal takograf ünitelerindeki verilerin gönderilmesi işlemleri tümüyle Yüklenici’nin sorumluluğunda olup bu konuda yaşanabilecek hukuki/cezai yaptırımlardan idare sorumlu tutulamaz.

9.24. Yüklenici tarafından araca yakıt güvenlik ve koruma sistemi takılacaktır. Montajı yapılan yakıt koruma sisteminde meydana gelebilecek herhangi bir müdahalenin tespit edilmesi durumunda yeni yakıt koruma sistemi tekrar taktırılır ve araçların günlük ücretlerinin %50’si ceza kesilir. Bu durumun 10 (On) defa tekrar edilmesi durumunda sözleşme İdare tarafından tek taraflı fes edilebilir.

9.25. Yüklenici’ ye ait araçlar ve araç sürücüleri Karayolları Taşıma Yönetmeliği, Karayolları Trafik Kanunu ve Karayolları Trafik Yönetmelikleri’ne, İş Güvenliği ile ilgili mevzuatlara ve diğer tüm mevzuatlarda belirtilen hususlara uymak zorundadır. Aksi takdirde her aykırılık durumunda İdare tarafından araçların günlük ücretlerinin %50’si cezai işlemler uygulanacaktır. Bu durumun üç defa tekrar edilmesi durumunda sözleşme İdare tarafından tek taraflı fes edilebilir.

9.26. Yüklenici, sürücülü tırların (çekici+dorse) hizmet süresince sürücünün alkol, uyuşturucu, vb. bir madde kullandığının tespit edilmesi, İdare personeline ve İdarenin hizmet alanlarında gelişi güzel davranışlar sergilediği veya İdarenin gizlilik ilkeleriyle ilgili hususları ihlal ettiği takdirde ilgili sürücüyü derhal değiştirip yerine bir başka sürücü görevlendirecektir. İdare izni olmaksızın personelin iş yerini terk etmemesi ve İdare izni olmaksızın iş yerinde bulunması yasaktır. İdare istemediği araç ve araç sürücüsünü değiştirebilir. Yüklenici buna itiraz edemez.

9.27. Giyim:  Yüklenici, sözleşme döneminde ( 2 Yıllık Toplam) çalıştıracağı işçilerine İdarenin de uygun görüşünü almak suretiyle;

a)	İş kıyafeti (Safari takım yazlık yılda bir )		2 	Takım 
b)	İş kıyafeti (Safari takımı kışlık yılda bir)  		2	Takım
c)	Kısa konçlu kışlık bot (yılda 1 kez verilecek)	2	Çift
d)	Kısa konçlu yazlık bot (yılda 1 kez verilecek)	2	Çift
e)	Yağmurluk ( yılda 1 kez verilecek )			2	Adet
f)	Kaban (Kışlık 2 yılda 1 kez verilecek)		1	Adet
g)	Baret    (yılda 1 kez verilecek)			2	Adet
h)	İş eldiveni    (Ayda 1 kez 2 çift verilecek)		48	Adet
ı)	Şapka  (yılda 1 kez verilecek)			2	Adet
			

Yukarıda belirtilen iş kıyafetleri her işçi için ayrı ayrı temin edecek ve idareye sunulacak ve uygun görülmesi durumunda eksiksiz olarak işe başlanırken işçilere dağıtacaktır. (uygun olmayan iş kıyafetleri idarece tarafından değiştirilmesi talep edilebilecektir.) İş kıyaferleri kışlıklar eylül ayında, yazlıklar nisan ayında verilecektir. İş kıyafetlerinin zamanında verilmemesi durumunda günlük ücretin %50’si ceza uygulanır.

9.28.  Tüm nakliyat işlemleri Tedarik ve Lojistik Müdürlüğü’ne bağlı Nakliyat Şefliği kontrolünde ve bilgisinde yapılacaktır. Nakliyat Şefliği yetkilileri bilgisi dışında yapılan işlerde tüm sorumluluk Yüklenici’ye aittir ve Yüklenici herhangi bir ücret talep edemez. Bu durumlarda yaşanabilecek herhangi bir zarar veya hasardan idare sorumlu tutulamaz.








9.29. Yüklenici, İdare verilecek hakkediş belgelerinin;
a) Islak İmzalı Hakkediş Raporu
b) Fatura
c) Maaş Bordrosu
d) Maaş Ödeme Dekontu
e) SGK Borcu Yoktur Yazısı
f)Vergi Borcu Yoktur Yazısı
g) SGK Tahakkuk Fişi
h) SGK Ödeme Dekontu
ı) Kişisel Koruyucu Ekipman ve İş Kıyafeti Teslim Tutanağı ( Nisan-Eylül)

her hakkediş dönemi için hazırlanarak İdareye gönderilmesi zorunludur.

9.30. Yüklenici, İdarede çalışacak her bir personel için;
a) SGK işe giriş bildirgesi
b) İş Güvenliği Eğitim Sertifikası
c) Personel Sürücü Belgesi (Ehliyet)
d) Personel Kimlik Fotokopisi
e) SRC ve Piskoteknik Belgesi
f) Adli Sicil Belgesi
g) İkametgah Belgesi
h) Sağlık Raporu

evraklarının işe başlama tarihinden önce İdareye gönderilmesi zorunludur.


 Madde 10: İş bu Teknik Şartname 10 (on) maddeden oluşmuştur.   
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